i
:%0 WMapa de Pessoal 2015

N
/S5 Ait®29° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas




o B g

U Ag W MAPA DE PESSOAL - Art.® 29.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piiblicas

V. =

ANQ - 2015

TE AREA DE FORMAGAO ACADENICAEIOL creeni|creprR| oTaL | creem Icrfm1 TOTAL en | oF | ooar | suer
CARGO / CARREIRA / CATEGORIA ATRIBI.IIQC:;S'JMES IASI DE PROFISSIONAL NI OBSERVAGOES
——— - — Ocupados Vagos Ocupados
Cargo de Diregdo Intermédia - 2° P 9 Diviséo Financeira e Diviséo de Gestlio e 1 1
Grau - Chefe de Divietio Administragéo do Temitdrio {Engenharia Civil)
Ig::ﬂ“ de Diregdo Intesméda - 3. 1 1 |Unidads de Ptaneamento e Urbanismo
. Equipa Multidisciplinar de Desenvolvimento
Chefe de Equipa Multidiaciplinar ! ! Econdmico e Social, Modernizagéo e Supors !
Comandante Operacional Municipal 1 i 1
Agdo Escolar Licenciatura em Ensino Portugués/inglés 1 1 1
Administragio Autarquica Bacharelatos em Administragdo Autarquica 2 2 1 1
Administragdo Plblica Liconciatura em Administragio Publica 2} a) Provido em Chefe de Equipa Multidisciplinar
Arquitetura Licenciatura em Arquitetura 2 2 2
Gestdo e Contabilidade Licenciatura em Gestio e Contabilidada b b} Provido em Chefe de Divisio
Engenharia Civil Licenciatura em Engenharia Civit 3 3 3
Gestéo Bacharelato em Gestao 1 1 1
Técnico Superior JJurista Licenciatura em Direito 1 1 1
Néo adjetivados 12.* Ano de Escolaridade c) 2 3 §  |c) Provido em Comandante Operacional Municipal
- Mestrade em Psicologia da Educagéo, Desenvolvimento e
Psicologia A hamenio 1 1 1
Recursos Florestais Bacharelato em Recursos Florestais 1 1 1
dy Mohilidade intema () - Munigipio do Satao; 6]
Secrelariado e Administragio Licenciatura em Secrefariado e Administrago 2 2 1 1
Mobilidade intercareiras (1) - Assistente Técnico
Servico Social Licenctatura em Servigo Social 1 1 1
Sociclogia Licenciatura 1 1
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CARGO | CARREIRA | CATEGORIA mlamctﬁsn:&mom SETE"C"‘S ! AREA DE F°§RWA°OHSSWL LB l [eree OBSERVAGOES |
> 'E—ge Ocupados Vagos Ocupados
Goordenador Técnigo IChefe de Segéo / Tesoureiro Especialista |12.° Ano de Escolaridade 6 ' I 6 | | |f) Mobilidade interna {1} - Municipio do Montijo | 3 | 2 | 1 |
Administrativo 11.° € 12.° Ano de Escolaridade 5 1 & 2 § 8  |g) Mobilidade intarcarreiras {1) - Técnico Superior 3 1 2
Biblictecario, Arquivista e Documentalista 122 Ano de Escolaridade 1 1 1
SaSBIISORE Desenhador [9:2 Ano de Escalaridade 1 1 1
Medidor Orgamentista 12.% Ana de Escolaridade 1 1 1
Topbgrafa 9.” Ano de Escolaridade 1 1 1
Encarregado Geral Operaclonal Chefe de Armazém 9.7 Ano de Escolaridade 1 1 1
Encarregado Operaclonal Encarregado Pessoal Operério Escolaridade Cbrigatoria 1 1 1
Administrativo Esgolaritlade Cbrigatéria 1 1 1
Auxiliar de Agao Educativa 6.°¢ 9. Ano de Escolaridade 2 2 2
Auxiliar dos Servigos Gerais 6.%2 12.° Ano de Escolaridade 2 2 1 1
Auxiliar Técnico de Turisme 12 Ano de Escolaridade 1 1 1
Calcateirg Escolaridade Obrigatéria @ 6.° Ano de Escolaridade 3 3 3
Canalizador Escolaridade Obrigatoria e 6.° Ano de Escolaridade 3 3 3
ARSiS{5tits CpesSCE Canleiro 6.° Ano de Escolaridade 1 1 1
Cantoneiro Escolaridade Obrigatoria, 6.° e 9.° Ano de Escolaridade 15 15 15
Cantoneira de Limpeza Escolaridade Obrigatbria 1 1 1
Carpinteirg Escolaridade Obrigatoria 1 i 1 1 1
. Escolaridade Obrigatoria e 6.° Ano de Escolaridade, bem
(Condutor de Maguinas como carta de condug3e adequada 4 4 ! ! 4
Coveira Escolaridade Obrigatdria & 6.° Ano da Escolaridade 2 2 2




CTFPTI - contrato de trabalha em fungbes piblcas por iempo indaterminadc,

CTFPTR - contrate de trabalho em fungdes pabicas a terma resolutivo.
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s B ; Ocupados Vagos Ocupatos
Fiel de Armazém 9. Ana de Escolaridade 1 1 1
Jardineiro Escolaridade Obrigattria e 8.° Ano de Escolaridade 2 2 2
Leitor Cobrador Escolaridade Obrigatéria 1 1 1
|Martaleiro Escolaridade Obrigatbria e 12.° Ano de Escolaridade 3 3 1 1 1 2
|Meca|1ico Escolaridade Obrigatoria e 9.° Ano de Escolaridade 2 2 2
|Moton'sta 1 1
B e T coms [0 Qo 6210 it o S EEERE :
Néo Adjefivados 2 2
Padreirp Escolaridade Qbrigatdria 3 3 3
Serralheiro Escolaridade Obrigatoria e 12.° Ano de Escolaridade 2 2 2
Trolha Escolaridade Obrigatéria € 6.° Ano de Escolaridade 4 4 1 1 2 4
Vigilantes de Parques e Jardins Escotaridade Obrigatonia e 6.° Ano de Escolaridade 2 2 2
Técnico de Informatica 12.° Ano de Escolaridade 2 2 1 i
Carreiras ndo Revistas
Fiscal Municipal |9.° Ano de Escolaridade 1 1 1 1 1
[FOTAL " ERAERRERE | » I % I E3E [ = |
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MAPA RESUMO DOS POSTOS DE TRABALHO POR CARGO / CARREIRA / CATEGORIA

ARG I Y PRI NUMERO DE POSTOS DE TRABALHOS
Ocupados Vagos

Cargo de Diregao Inlermédia - 2.° Grau - Chefe de Divisao 2 0
Cargo de Direg3o Intermédia - 3.° Grau 0 1

Chefe de Equipa Multidisciplinar 1 0
Comandante Operacicnal Municipal 1 0
Técnico Superior 15 6
Coordenador Téchico 6 0
Assistente Técnico 10 8
Encarregado Geral Operacional 1 0
Encarregado Operacional 1 0
Assistente Operagicnal 58 10
Técnico de Informatica 2 0
Fiscal Municipal 1 1

TOTAL ..ot e e I BB soUTebo0N 98 26

Tabuago, 27 de outubro de 2014

APROVAGAOQ DO MAPA DE PESSOAL

CAMARA MUNICIPAL 34 |40 | 2044

ASSEMBLEIA MUNICIPAL 2912 ) 2044




